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Communiqué de presse

La Fondation d’entreprise Abeille Assurances choisit ’association
Nos Quartiers ont des Talents (NQT) pour son « Action Coaur » 2026

Bois Colombes, le 6 février 2026

Alors que le taux de chomage des jeunes de 15-24 ans reste 2,4 fois plus haut que celui de
l’ensemble des actifs, la Fondation d’entreprise Abeille Assurances annonce aujourd’hui la
sélection de ’association Nos Quartiers ont des Talents (NQT) comme partenaire de son
« Action Coeur » pour ’année 2026.

Créée en 2024 par I'assureur Abeille Assurances, la Fondation d’entreprise lutte contre la précarité
étudiante. Dotée d’un budget de 2,5 millions d'euros sur cing ans, elle déploie son action autour
de trois axes : l’alimentation, le logement et ’'accés a ’emploi.

Un partenariat au service de U’égalité des chances

Apres avoir consacré son Action Coeur 2025 a la lutte contre la_précarité alimentaire aux cotés de
COP1, laFondation concentre ses efforts pour 2026 sur l’acces a ’emploi. Le choix de I’association
Nos Quartiers ont des Talents (NOT), s’inscrit dans une volonté de répondre concretement aux
difficultés rencontrées par les étudiants les plus fragiles pour intégrer le marché de ’emploi.

« Notre ambition pour 2026 est claire : amplifier notre impact et
accompagner davantage d’étudiants dans les domaines de
l’alimentation, du logement et, de fagon prioritaire cette année, de
linsertion professionnelle, souligne Frédérique Vidal, Présidente de la
Fondation d’entreprise Abeille Assurances. Le partenariat avec Nos
Quartiers ont des Talents illustre parfaitement notre volonté d'apporter
un soutien structuré et opérant pour accompagner celles et ceux qui en
ont le plus besoin dans la réussite de leur future orientation. »

Amplifier impact social sur le terrain

Le soutien financier de 150 000 € permettra a Nos Quartiers ont des Talents de renforcer ses
dispositifs d’accompagnement et d’intensifier ses actions de parrainage de proximité.

Reconnue pour son expertise, [’association ceuvre quotidiennement pour briser les barrieres de
’autocensure et accompagner les jeunes diplomés issus de milieux modestes. Forte de 100 000
jeunes déja accompagnés - a lissue de cet accompagnement, 66% des jeunes ont trouvé un
emploi - I'association fétera en 2026 ses 20 ans d'action en faveur de ['égalité des chances.

Ce partenariat se traduira concretement par le déploiement du projet « Le Tour de France de
’acces a I’emploi ». Cette initiative d'envergure nationale vise a donner a chaque jeune diplomé
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les moyens d’accéder a un emploi, une alternance ou un stage a la hauteur de ses compétences,
via une série d’événements et d’ateliers organisés sur ’ensemble du territoire.

« Ce partenariat avec la Fondation d’entreprise Abeille Assurances
repose sur une conviction partagée : les compétences existent, mais les
opportunités ne sont pas toujours accessibles a tous. Ensemble, nous
voulons agir concrétement pour permettre aux jeunes diplémés de
transformer leur potentiel en emploi. » Yazid Chir, Président
cofondateur de Nos Quartiers ont des talents

Ce projet associe ambition nationale et engagement humain en mobilisant directement les forces
vives d'Abeille Assurances. A travers le mentorat exercé par des collaborateurs et retraités
volontaires, ou lors d'ateliers de “speed coaching” et de découverte métiers, les équipes
accompagneront les étudiants pour mieux comprendre les attentes du monde de U’entreprise et
se constituer un réseau professionnel solide.

Cette démarche illustre la volonté de la Fondation d'entreprise Abeille Assurances d'offrir a
chaque étudiant des conditions favorables pour construire son avenir sereinement. Au-dela du
soutien financier de La Fondation d’entreprise Abeille Assurances, c’est ’ensemble d’un collectif
qui est engagé, avec des actions concretes sur le terrain.

La Fondation d'entreprise Abeille Assurances s’engage et agit auprés des étudiants et étudiantes en
situation de précarité. Pour en savoir plus :

https://www.abeille-assurances.fr/notre-entreprise/engagements/fondation.html

Lutter contre la précarité étudiante - Fondation Abeille Assurances
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Abeille Assurances
e Karim Mokrane 0673779069 karim.mokrane@abeille-assurances.fr

Agence Presse Convictions
o EstherJoubert 0675331625 ejoubert@convictions.fr

A propos d’Abeille Assurances

Compagnie majeure de l’assurance en France forte de 170 ans d’expérience, Abeille Assurances dispose
d’une gamme compléte de produits et services d’assurance, de protection, d’épargne et de retraite a
destination de plus de 3 millions de clients, particuliers, professionnels et entreprises. Elle propose une
approche multicanale adaptée aux besoins des clients: un réseau de distribution implanté sur

’ensemble du territoire frangais avec pres de 1000 agents généraux, 110 conseillers (Albéa Patrimoine),
550 experts patrimoniaux (Union Financiére de France et VIP Conseils) ainsi que 1630 courtiers. Elle est
par ailleurs le partenaire historique de ’AFER, la premiere association d’épargnants en France (avec 748
000 adhérents).

Plus d’informations sur abeille-assurances.fr
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